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Ciudad de La Plata: capitalidad, ciudad intermedia, universitaria, con multiples centros comerciales y -
proxima al Area Metropolitana de Buenos Aires (AMBA) _
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.= El Plan Integral de Seguridad surge como una herramienta politica y de gestion para promover una gestion
3 local planificada y basada en la evidencia. " -ty
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— Involucra la creacion del Centro Municipal de Analisis Criminal a cargo de Especialistas en el tema. ] AT
. S _— - ) —— - . o
gis X A oM, T T —
. 1- La Policia de la Provincia de Buenos Aires (conducida por el Ministerio de Seguridad de la Provincia de . »
Buenos Aires). ST
| 2- Areas que componen la Secretaria de Seguridad y otras dependencias municipales. ; |
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[ Pr1nc1pales aportes |
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| Propiciar la gestion local basada en la evidencia para trascender el empirismo absoluto, informando la
- toma de decisiones con analisis e inteligencia.
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Obstaculos identificados e mnovaCloneS en_lag
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que se enfocan en criminalidad organlzada patrones ¥
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iveles de gobierno.

=

-

Incompetencia de los gobiernos locales en conduccion policial.

 Falta de acceso a informacion de otros n




Lecmones y recomendamones relevantes
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Lecciones y recomendaciones

"\ b—— 2

— : : B TIY s - - - -~
. <,' e " : n ‘-"' 9 - ” l - B ¢ F iU l‘: .‘ ,A i - 3 _ﬁ‘,l. -:j'.a: S "_,:' [~
‘ e — T o \ B ' b . d. A : M= R : . e L 2 e T _ b

S—
A partir del analisis de la informacion se observa la necesidad de avanzar en esquemas de
reduccion de la intervencion policial en eventos de caracter municipal.
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Ampliar los registros de informacion a lo producido por otras agencias del Estado municipal para
un abordaje integral e interagencial (ninez, salud mental, consumos problematicos, desarrollo
social, planificacion urbana, educacion, género, justicia y otros).
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1! Muchas gracias.
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